MARIO RODRIGO BERRIOS RO
LICENCIADO EN ENFERMERIA'Y
TERAPIA FISICAY OCUPACIONAL

1503-1992-00280

ﬁ Res. Plaza calle principal. Tgu.

N Rodrigo.berrios@unitec.edu

D 8934-3049

Hospital San Juan Ojojona

20 . 2019-2025

Licenciado en Enfermeria e Atencion médica general
2013-2017 - UNAH ¢ [nstrumentista quirurgico
Perito Mercantil Contador Publico e Manejo de personal
2010-2013-INTAETGU * Rendicion de cuentas

_ Consultoria conconexion

2016 - Actualidad

v/ Resolucién de problemas » Gestion de cuentas
e Mantenimiento web
VI Proactividad « Descripciones de producto
@/ Creatividad ¢ Gestion de redes sociales
@/ o ¢ Gestion de incidencias
Edicion  manejo de personal
@ Versatilidad o Gestion de cuentas

Cruz Roja Hondurena

2020 -Actualidad Voluntario
* Auxiliar Paramedico

2020-2021

e MARKETING DIGITAL
o Consulta digital

Espanol o
Inglés onmme———



EXPERIENCIA PROFESIONAL

Julio. 2018 — marzo. 2019

TGU,SPS, Honduras
Referencia: Daniel Galeano Tel:
99707008

Junio. 2014 — act.temporal
Honduras, Costa rica; Nicaragua,
Guatemala, México, Puerto rico,
Panama, Espafa, Canada El
Salvador, Colombia

Referencia: Nadia Reyes Tel:
88113209

Febrero 2013-Abril 2013

Comayagua, Honduras

Referencia: Rodrigo Pérez. Tel: 95367140.

Mayo. 2013 — marzo. 2014
TGU,Honduras
Referencia: RRHH . Tel: 22385314,

Junio. 2012 — enero 2013
Zona central:Comayagua La

Paz, Honduras

Referencia: Sonia Ramos. Tel:
96187079.

Noviembre 2008 —agosto 2010

Tegucigalpa, Honduras
Referencia: Emma Soto.
Tel:22473018

junio. 2014 — abril. 2016
TGU,SPS,Honduras

Intereses

Galeano café yTienda

X Asistente de RRHH

Encargado de tienda e inventarios
Asistente de ventas

Preparacion de alimentos y mesero
Manejo de personal

Asistente Call center

XXX XRX

Valor Humano
Asistente Consultor Regional

X  Encargado de logistica de eventos y personal.
X  Capacitador, facilitador

X  Manejo de personal mas de 800 personas

X  Call center asistencia

Almacenes Xtra

Asesor de ventas

X cajero

g asistente de gerente de tienda
g Mmanejo de inventario y personal
R encargado de bodega

I.LH.S.S.

X Asistente de RRHH Manejo
X de personal Auxiliar de
X  registros médicos Atencién al
X cliente

LOTO

Ejecutivo de ventas
X Encargado de logistica de eventos y personal.
X Visitas y mantenimiento a puntos loto.

X Ventas y actualizacion de inventario.

Tiendas SportCenter

Ejecutivo de ventas encargado de tienda
Asesor de ventas

cajero

manejo de inventario

encargado de tienda

inventario de bodegas

KXXXX

Cruz Roja Hondurena
X auxiliarparamédico
X  coordinador logistico en algunas camparias

Deportes: he participado en competencias a nivel nacional.

Carnet de conducir.

Disponibilidad horaria y de incorporacion.

Disponibilidad para viajar.



CERTIFICACION ACTA DE GRADUACION

El cuscrito Secretarlo de! Institito Tecnoldglco de Admiristraclén dz
Enmipresas “"INTAE", Jornada Noctuma, CERTIFICA Que- En 2l libro ce
Actas de Graduaciones de Peritos M=rcantiles y Contadores Piklicos Folin
537. S¢ enzuentra el Acta que litzralmente dice: Acta No. 4131. Los
Suscritos Miembros del tribunal nombrado para practica en sl INSTITUTO
TECNOLOCICC DE ADMINISTRACIUN DE EMPRESAS “INTAE” El axamen
Genural del alumno (a) MARIO RCDRIGO BERRIOS RCMERO del
tercer curse de Educacion Comercial previc a @ apcion del tiiuio de
PERITO MERCANTIL Y CONTADOR PUBLICC HACE CONSTAR: Que lo han
realizado de conformildad cor las dispeosiciones estabiecldas en la ey
Orgénica de Educacidn, Reglamentc Ge2neral ce Educarién Media vy
Reglamento de la Practiza Profcsional. El examen consistio en una prueba
escrita sobre aspectos estublzcidos, el alumnc (a) obbivo la nota de
APROBADQ. En consecuencia, €l Dirertor del establecimiento en nombre
de la Republica de Hondurcs, previa la promssa de Ley de Peglamento
confirid 2: MARIO RODRIGD BERRTOS ROMERO. El ticule de PERITO
MEP.CANTIL Y CONTADOR PUBLICO. En fe de lo cual firmainos la presente
en Toagucigaipa, M.D.C. a los tres dias del mes d= Diciembre del afio dos
mil trece. Firma vy sello, Licda. Cizmentina Garcla Espafia, Directoia, Ana
Cecllla Obando, Yesenla Garcla y Rita Archaga, Evaminadores, Mario
Rodrigo Bemi0s Romero, Eliz Antenio Amadors Yanez Seaetaria,”

Y, para los fines que intzrese.i, se extierde la presente eq 1 egucigalps,
Municipio del Distrito Central a los hueve dias Zel mes de Diciembre del
anc dos mil trece.
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Mé}, 26857
Secretaria de Segaunidad
Dineccion Policial de Tnvestigaciones
(DP7)
CONSTANCIA DE ANTECEDENTES POLICIALES

El suscrito Sub Jefe del Departamento de ANTECEDENTES

POLICIALES de la Direccién Policial de Investigaciones D.P.l,
por este medio HACE CONSTAR QUE: Segun nuestros archivos
de la Oficina Central, El (la) Sefnor(a)) MARIO RODRIGO

BERRIOS ROMERO de Nacionalidad HONDURENA, con Tarjeta
de Ildentidad No.1503-1992-00280, *ACTUALMENTE NO SE

ENCUENTRA REGISTRADO (A)**, QUE HAYA COMETIDO
DELITO O FALTAALGUNA.

Y, para constancia se firma la presente en la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los Siete dias del
mes de Diciembre del aino Dos mil Dieciocho.

ICIALES-DPI.(B/T-15225)




d‘? Certificado de Participacion

La Organizacion Panamericana de la Salud
certifica que:

ha participado y aprobado el curso de autoaprendizaje:
Acceso y Uso de la Informaciéon Cientifica en Salud

Ofrecido a traves del Campus Virtual de Salud Publica
17 de noviembre de 2019

Horas: 45

;A
r‘/ % Organizacion #7288 Organizacién | %E;
\@9 ) org 9

- 53""3";9{":(?"51 S Mundial de la Salud
= B o oo s AMIGTICAS Dra* CEII‘ISSB F. Etienne
Directora

“La autenticidad de este cerlificado se puede verificar en hitps:lfcursos.campusvirtualsp.org/moed/simplecertificate/verify. php?ecode=5dd 1fd70-beicdebd-adc2-124aacific2e
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2
LPASCORE LPA

LALIREATE

Facha de la evaluaciine Sep 30 2017

Imstitu i din: Universidad Teonoldgica Cenbroamericana
(UNITEL)

La siguienie tabla muesira el nivel de aplitvd que posees en diferentes competencas necesanas para desampefare como profesional con
éxito &n distintas dreas.

Compstencla 3#####9@

@ ANALISIS Y RESOLUCION DE PROBLEMAS

@ BUEN TRABAJO CON LOS DEMAS 7

@ CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS e Y e v e TR PR TR -
@ APRENDIZAJE Y DEBARROLLD PERSOMAL 3
@% m:ﬁ::m _5 ]

@ TOMA DE DECISIONES pETTTETSTTETER, 5

Gula para |a Interpretacion de la puntuacion®™

En esta compeienca, has oblerido una puntuacitn mas alla gue la mayoria de las personas que completaron la
B"-"] evaluacidn. Sin embango, te recomendamos que revises algunas de [as sugerencias que aparecen a continuacion
para afianzar esia e,
4-7 La purtuacidn que has obbenida en esta competencia es similar a la puntuacidén promedio de las demés personas
- gue completaron la evaluacion. Te recomendamos fomar aligunas de s meddas que s indican a conlinuacion para
seqguir afarzando esla dnea.
En esta compeiendca, has ablerdo una punfuactn més baja que [a mayoria de s personas que completaron la

evaluacidn. Te recomendamas omar algunas de las medidas gue =& indican a cortinuacitn para afianzar las
habilidades de ety drea

& conlinuacian, =& indican actividades de desamollo organizadas por competenca. Te recomendamas wsar la informacion de esie informe
junta con otras valoraciones que has recibido sobre s punlos fueres y necesidades. de desamollo para identificar 2 03
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