Gabriela Yohanna
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RAMIREZ MOLINA

) Objetivo

Formar parte de una empresa que me brinde estabilidad
laboral, donde pueda desarrollarme profesionalmente y seguir
ampliando mis conocimientos y superarme en |los aspectos de
mi vida, tanto en lo laboral como personal.

Experiencia laboral

Contacto Encargado de Sucursal
@ Tipicos del Valle. | Agosto 2022 - Septiembre 2025
o Formacion de Personal.
o +504 97470574 « Funciones de compra y suministros.
« gabriela.ramo@outlook.com « Gestionar y desarrollar el equipo de trabajo

o Auditorias y Supervision de Sistema de Facturacion.
o Realizar y supervisar reportes de ventas y administrativos
o |D: 0801-1999-13286 « Planificar, coordinar y supervisar la operatividad de la sucursal

o Tegucigalpa M.D.C, Barrio las Crucitas

- Cajera - Mesera
{6} Habilidades Tipicos del Valle. | Abril 2022 - Julio 2022

« Recibir pagos en efectivo o con tarjeta
« Gestionar devoluciones y cambios

e Trabajo en Equipo y Cooperacion

« Atenciony Servicio al Cliente o Mantener el orden y la limpieza del &rea de caja
« Organizacién y Planificacion « Reportes de venta, e Inventarios
« Responsabilidad y Perseverancia
« Aprendizaje continuo Promotor de Ventas
PACASA | Enero 2020 - Abril 2022
cursos » Atencion al Cliente
« Verificacion de Inventario

« Atencion Centrada en el Cliente
« Tecnicas en Ventas

e Promover productos de la marca

Reposteria Lirios | Septiembre 2021 - Diciembre 2021
e Atencion al Cliente
« Verificaciéon de Inventario

R Referencia Personales « Empaquetar Productos

- Gisela Rivera 9756-1557 @ Datos académicos
- Britany Maradiaga 3332-4535

Universidad Nacional Auténoma de Honduras

/@\ Economia | Por egresar

Referencia Laborales Instituto Evangelico William Penn
~ Rosio Mejl'a +504 9859-9018 Bachiller en Ciencias Humanidades | 2014 - 20216
Tipicos del Valle Instituto Evangelico William Penn

Ciclo Comun | 2010 - 2013



